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Ha 3aceJaHuy N1earoru4eckoro CoBeTa _Bapenyrouiii TOAY «Jlerckui can Nel . »

MIOAY «Jlerckuit can Nel r. Opexay < et J1.B.MakcumoBa

IIpotokom Ne 1__ oT «_03_» 09 _2013r. [pukas No8f71 ot « 05 » 09 2013 T.
IMOJIOKEHUE

o CoBere yupeaeHust
MyHHITHIIATEHOTO JOLIKOJIBHOr0 00pasoBaTelbHOro aBTOHOMHOTO yHpEXKICHHIA
"erckuit cag Ne 1 r. Opcka"

1. O0mue MOJIOIKEHUS
1.1.HacTosmee mooxeHue pa3padoTaHo M MyHHIHIIATEHOTO NOIIKOILHOTO 00pa3oBaTENLHOTO
aBTOHOMHOTO yupesxaenus "Jlerckuii cax Ne 1 T. Opcka" (nasee — YUpexIeHne) B COOTBETCTBUH C
depepanbHBIM 3aKOHOM 0T 29.12.2012 Ne273 — @3 «O6 obpasopanuu B Poccuiickoit Penepanuu»,
VcraBoMm YUpeKIeHHS.

1.2.CoBeT yUPEeXIEHUs SBISETCS TOCTOSHHO JEHCTBYIOIUMM OpPraHoM KOJIIETHAJIBHOTO
PACCMOTPEHHUS JAESATENBHOCTH Y UPEIKICHU.

1.3.CoBeT yupe)KAeHUS BO3ITIABIISIETCS MPEACEATeNIeM CoBeTa y4pexKICHHS.

1.4.Pemenus CoBera yUpeKIeHHUs, IPUHSITHIE B IIPEaeiax €ro MOJIHOMOYHH ¥ B COOTBETCTBUHU
¢ 3aKOHOIATENbCTBOM, 00S3aTENIbHEI ISl HCIIOJTHEHUS aJIMHHHCTpaIliell, BCEMH YICHAMH KOJUIEKTHBA,
POIUTEISIMHE BOCIIUTAHHUKOB.

1.5./I3MeHe ST i TOTOJTHEH)s B HACTOSIIEE MOJIOXKEeHHe BHOCATCS COBETOM YUPEXICHUS H
IPUHAMAIOTCS Ha €r0 3aceaHuu.

1.6.Cpok HaHHOTO MOJIOKEHHUSI HE OTPaHIICH. [TonoxeHue AeUCTBYET 10 NPUHATHS HOBOTO.

2.0cuoBHbIe 3aaa4u CoBeTa Y4peKaeHHus

2.1.0cuoBHbIME 3anauaMu CoBeTa yUpexKIeHUs ABJIAIOTCS:

-peanm3alUs TOCYIAapCTBEHHOH, 007aCTHOH H MYHHIMTIATGHOH IONHTHKA B 00JacTH
JIOIIKOJIBHOTO 00pa30BaHMUS,

-OTIpeieieHHe CTPATETHH Pa3BUTUS Y UPEKICHU;

-ompeieNleHre MOPSIIKA ¥ YCIOBHI OKa3aHHA IUIATHBIX NOTOJHHTEIBHBIX 00pa3oBaTENbHBIX
YCIYT B YUPEKICHHH;

-COIEHCTBAE PACIIMPEHHIO KOJUIETHATBHBIX —JIE€MOKPATHICCKHX GopM ympaBleHUS H
BOILIOIIEHHIO B )KM3Hb IOCYIapCTBEHHO-00IECTBEHHBIX IPUHIIUIIOB.

3. ®yuxuuu Cosera yupekaeHus

3.1.CoBeT yupexIeHHS:

pa3pabaThiBaeT M YTBEPXKIAET OCHOBHBIC HATIPABIICHHUS NCATEIBHOCTH VYupexneHus, B TOM
yuce ¥ HHAHCOBO-DKOHOMUYECKUE;

* ompenenseT MOPSAOK M YCJIOBHS OKasaHHs MOMONHHTEBHBIX IIATHBIX 00pa3oBaTeNbHBIX

YCIIyT;
*

*

OIIpeJIENSET MOPSIOK MOCTYIICHUSI ¥ PACXON0BAHHS CPEICTB VupexneHus;

4 IPUHUMAET JOKAIbHbIE aKThI;

% paccMaTpUBaeT BOIIPOCKH! OXPAHBI KU3HU M 3/[0POBbsI BOCIUTAHHUKOB;

4 BHOCHUT  3aBelylOlleMy  IPEIIOXKEHHs IO  COBCPLICHCTBOBAHHUIO BOCIIUTATEIbHOM,
06pa3oBaTenbHON, XO3IHCTBEHHOH AEATEILHOCTH YupexneHus,

& paccMaTpUBaeT BOIPOCH! COOMIONEHUS IPaB YIACTHUKOB MENarormiecKoro nporecca (aeTed u
poxuteneii (3aKOHHBIX IpecTaBUTeNel), Iefaroros);

¢ yuacTByeT B paspaboTke IIporpamMMbl pasBUTHS VupexaeHus, LeNeBOd MpOrpaMMBl
yupexaenus "310poBbe”;

g npunumaer [lomoxenune "O Cosere yupexnenns', ITonoxenue "O IIPEMHPOBAHUH",
Tonoxenne "O BhIMnaTe MarTepuanbHoit momomu pabothukam', ITomoxenue "O KOH(IMKTHOM
xomucenn Yupexnaenus”, Ilonoxenne "O BHEOIOKETHOM donne Yupexnenus'"; Ilonoxenue "O



 "О платных дополнительных образовательных и оздоровительных услугах в Учреждении", решения Совета учреждения.

              4. Права Совета учреждения.

4.1.Совет учреждения имеет право:

- принимать участие в управлении Учреждением как орган самоуправления;

- выходить с предложениями и заявлениями на Учредителя, в органы муниципальной и государственной власти, в общественные организации.

4.2.Каждый член Совета учреждения имеет право:

-потребовать обсуждения Советом учреждения любого вопроса, касающегося деятельности Учреждения, если его предложение поддержит не менее одной трети членов собрания;

-при несогласии с решением Совета учреждения высказать свое мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол.

5.Организация управления Советом учреждения
5.1.Совет Учреждения избирается сроком на один год в составе семи человек: 6 человек из членов трудового коллектива Учреждения Общим собранием Учреждения и один представитель от родителей (законных представителей)  воспитанников общим родительским собранием сроком на один год простым голосованием.
5.2.В необходимых случаях на заседание Совета учреждения приглашаются заведующий, педагогические, медицинские и другие работники Учреждения, представители общественных организаций, учреждений, родители воспитанников, представители учредителя. Необходимость их приглашения определяется председателем Родительского комитета.

Приглашенные на заседание Совета учреждения пользуются правом совещательного голоса.

5.3.Совет учреждения выбирает из своего состава председателя и секретаря сроком на 3 года (учебный).

5.4.Председатель Совета учреждения:

· организует деятельность Совета учреждения;

· информирует членов Совета учреждения о предстоящем заседании за 10 дней;

· регистрирует поступающие в Совет учреждения заявления, обращения, иные материалы;

· определяет повестку заседания Совета учреждения;

· контролирует выполнение решений Совета учреждения; 

· отчитывается о деятельности Совета учреждения перед Общим собранием Учреждения;

· взаимодействует с заведующим Учреждением по вопросам самоуправления.

5.5.Совет учреждения работает по плану, составляющему часть годового плана работы учреждения.

5.6.Заседания Совета учреждения проводятся 2 раза в год, в случае необходимости экстренного решения вопросов, входящих в компетенцию Совета учреждения, могут быть созваны внеочередные заседания. 

5.7.Заседания Совета учреждения правомочны, если на них присутствует не менее половины его состава.

5.8. Решение Совета учреждения считается принятым, если за него проголосовало более 50% присутствующих.

5.9. Решение, принятое Советом учреждения в пределах его компетенции и не противоречащее законодательству Российской Федерации, Уставу учреждения, является обязательным для исполнения работниками Учреждения и родителями (законными представителями) воспитанников.

5.10.Организацию выполнения решений Совета учреждения осуществляет его председатель. Решения выполняют ответственные лица, указанные в протоколе заседания Совета учреждения. 
6.Взаимосвязи Совета учреждения с другими органами самоуправления
6.1.Совет учреждения организует взаимодействие с другими органами самоуправления Учреждения – Общим собранием, Родительским комитетом, Педагогическим советом:

- через участие представителей Совета учреждения в заседании Общего собрания, Родительского комитета, Педагогического совета Учреждения;

- представление на ознакомление Общему собранию, Педагогическому совету, Родительскому комитету Учреждения материалов, разработанных на заседании Совета учреждения;

- внесение предложений и дополнений  по вопросам, рассматриваемым на заседаниях Общего собрания, Педагогического совета, Родительского комитета Учреждения.

7. Ответственность Совета учреждения 

7.1.Совет учреждения несет ответственность за выполнение, выполнение не в полном объеме или невыполнение закрепленных за ним задач и функций.

7.2.Совет учреждения несет ответственность за соответствие принимаемых решений законодательству РФ, нормативно-правовым актам.

8. Делопроизводство Совета учреждения 

8.1. Заседания Совета учреждения оформляются протоколом.

8.2.В книге протоколов фиксируются:

- дата проведения заседания;

- количественное присутствие (отсутствие) членов Совета учреждения;

- приглашенные лица (Ф.О., должность);

- повестка дня;

- ход обсуждения вопросов;

- предложения, рекомендации и замечания членов Совета учреждения и приглашенных лиц;

- решение.

8.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем Совета учреждения.

8.4. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.

8.5.Книга протоколов Совета учреждения нумеруется постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью заведующего и печатью учреждения.

8.6. Книга протоколов Совета учреждения хранится в делах Учреждения постоянно и передается по акту (при смене руководителя, передаче в архив).

